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Stellenausschreibung

Am Lehrstuhl fur Burgerliches Recht und Arbeitsrecht ist friihestens ab dem 15. Juni 2021 eine
Stelle als

Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) — 20 Std./Monat

zu besetzen.

Die Aufgaben bestehen vor allem in einer Unterstiitzung der Lehr- und Forschungstatigkeit. Es
besteht die Gelegenheit zur Promotion. Die Tatigkeit kann auch neben der
Referendarsausbildung ausgefiihrt werden.

Voraussetzung der Einstellung ist neben einer lGberdurchschnittlich bestandenen Ersten bzw.
Zweiten Juristische Staatsprifung ein besonderes Interesse am Zivil- und Arbeitsrecht sowie am
wissenschaftlichen  Arbeiten. Ein  Studium im  Schwerpunktbereich  Arbeit und
Soziales/Arbeitsrecht im Unternehmen wird vorausgesetzt.

Die Universitat Wirzburg bemiht sich um die Beseitigung von Nachteilen, die fir
Wissenschaftlerinnen im Bereich der Hochschule bestehen. Sie strebt eine Erhéhung des Anteils
von Frauen in Forschung und Lehre an. Schwerbehinderte werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig eingestellt.

Anfragen sowie Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen, insbesondere Lebenslauf mit
Lichtbild, Abiturzeugnis sowie Examenszeugnis sind per E-Mail als PDF-Dokument oder schriftlich
bis 15.05.2021 an den Lehrstuhl zu Gibersenden:

Lehrstuhl fur Burgerliches Recht und Arbeitsrecht
Universitat Wiirzburg

Domerschulstr. 16

97070 Wiirzburg

Telefon: 0931/31-82338

E-Mail: |-arbeitsrecht@jura.uni-wuerzburg.de

Bei Rickfragen stehen lhnen die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des Lehrstuhls zur Verfligung.
Schreiben Sie dazu gerne an die genannte E-Mail-Adresse.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

gez. Prof. Dr. Dr. h.c. Christoph Weber



