
 

Seminar zum kollektiven Arbeitsrecht 

im Schwerpunktbereich 

S 6 Arbeitsrecht im Unternehmen 

SS 2026 

Herr Prof. Kerwer bietet im Sommersemester 2026 ein Seminar zum kollektiven Arbeits-

recht im Schwerpunktbereich 6 (Arbeitsrecht im Unternehmen) an. 

Das Seminar wird als Blockseminar abgehalten. Die einzelnen Themen werden in einer 

Vorbesprechung bekanntgegeben und verlost, bei der auch weitere organisatorische 

Hinweise gegeben werden. Die Vorbesprechung mit Themenausgabe findet am Montag, 

9.2.2026, 16-19 Uhr, im HS III (Alte Universität) statt. Damit beginnt die regelmäßige 

sechswöchige Regelbearbeitungszeit. Falls Sie eine andere Bearbeitungszeit wünschen, 

teilen Sie uns das bitte mit, sobald Sie die Einladung zur Vorbesprechung erhalten ha-

ben. In diesem Fall wird Ihnen das Thema nicht schon bei der Vorbesprechung, sondern 

erst später per Mail mitgeteilt. Es gelten in diesem Fall auch weitere Besonderheiten, die 

wir Ihnen auf Anfrage (per Mail an l-br.ar.zpr@jura.uni-wuerzburg.de) gern mitteilen. 

Die Seminaranmeldung findet als Online-Anmeldung von Montag, 26.1.2026, bis Don-

nerstag, 29.01.2026, über WueStudy unter der Veranstaltungsnummer 02806710 statt. 

Eine Einreichung von Unterlagen am Lehrstuhl ist nicht erforderlich. 

Im Seminar von Herrn Prof. Kerwer stehen im SS 2026 ausnahmsweise 16 Plätze (statt 

wie üblich 8 Plätze) zur Verfügung. Grund dafür ist, dass Herr Prof. Gräf ein Forschungs-

semester in Anspruch nimmt und das Seminar bei Herrn Prof. Kerwer deshalb in diesem 

Semester das einzige Seminar ist, das im Schwerpunktbereich 6 angeboten wird. Sollte 

trotz der Verdoppelung der Plätze ein Bewerberüberhang bestehen, muss eine Auswahl 

getroffen werden. Diese richtet sich nach Leistungskriterien und dem Studienfortschritt. 

Die Reihenfolge der Anmeldungen spielt keine Rolle. 

Weitere Informationen zum Anmeldeverfahren finden Sie auf der Homepage der Juris-

tischen Fakultät unter der Abteilung „Schwerpunktbereichsstudium“. 
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